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Vacature leertrajectcoach – campus Sint-Amandsberg 
(6/20) 

 

Situering van de vacature 

Met ingang van 15 september 2025 is er een vacature voor een leertrajectcoach op de campus 
Sint Amandsberg. Binnen het zorgcontinuüm situeert de opdracht zich onder de brede 
basiszorg:  
 

Het gaat om een opdrachtvolume van 6/20 op jaarbasis. Je uurrooster wordt in overleg met de 
zorgcoördinatoren afgesproken.  

De opdracht loopt tot 31.01.’26, met mogelijkheid tot verlenging.  
 

Inhoud van de vacature 

● Resultaatgebied 1:(opleidingen kinderbegeleider, zorgkundige, AAV)  
○ Begeleiding van cursisten VOOR aanvang van de opleiding:  

■ Ondersteuning in de keuze van & reflectie over:  

● de opleidingsvorm (bijvoorbeeld: AAV: @home, dag- of avondonderwijs & 
hybride vormen) rekening houdend met de persoonlijke situatie & drempels, 
talenten en kwaliteiten door middel van de trajecttool,  
● begeleiding in de keuze van het traject, 
● begeleiding in de keuze van een diplomagerichte opleiding  
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○ Begeleiding van cursisten TIJDENS de opleiding bij:  

drempels: het leren herkennen van persoonlijke drempels, oorzaken en gevolgen ervan 
analyseren en voor zichzelf bruikbare oplossingsstrategieën bedenken, plannen en uitvoeren 
(Specifiek voor de opleidingen Zorgkundige en Begeleider in de Kinderopvang werd een  
samenwerkingsovereenkomst met de VDAB afgesloten, waarbij cursisten die een langere leertijd 
nodig hebben, hiervoor de ruimte zullen krijgen, mits ondersteuning en begeleiding op 
drempels.)   

○ Ondersteuning van cursisten in het vervolmaken van de opleiding  

● Resultaatgebied 2 : Interne samenwerking, communicatie en ondersteuning 

● Je werkt nauw samen met de coördinatoren van de opleidingen,      leerkrachten, je 
collega leertrajectcoach en collega zorgmedewerker van de campus Sint-Amandsberg  
● Je informeert collega’s over centrumvisie, werking en afspraken ivm  
cursistenbegeleiding  
● Je bespreekt leer- en/of zorgnoden met betrokken collega’s  
● Je neemt actief deel aan intern overleg  
● Je volgt het zorgbeleid mee op en ondersteunt collega’s bij de realisatie 
● Je ondersteunt bij vrijstellingsproeven  

● Resultaatgebied 3: Kwaliteitszorg 

● Je werkt actief mee aan het ontwikkelen van een gedragen centrum brede visie op zorg- 
en trajectbegeleiding  
● Je vertaalt deze visie naar een zorgbeleid dat concrete acties omvat zodat de visie als 
een rode draad doorheen de centrale werking loopt.  
● Je denkt mee na over een behoeftegericht aanbod/programmatie voor cursisten met 
leervragen of problematieken met invloed op hun traject vb faalangst.  

 

Specifieke vereisten 

Je beschikt over een bachelor- of masterdiploma. Een bewijs van pedagogische bekwaamheid 
(GPB, SLO, graduaat,…) is een vereiste. De overeenkomstige salarisschalen zijn salarisschaal 501 
(masterdiploma) en salarisschaal 302 (bachelordiploma). Meer info over de 
bekwaamheidsbewijzen in onderwijs is terug te vinden op https://data-
onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen/.  

Hoe solliciteren? 

Om te solliciteren, stuur je jouw CV en motivatiebrief uiterlijk vrijdag 5 september 2025  naar 
Marjolein.Miserez@groeipunt.be en Lieve.Timmermans@groeipunt.be met vermelding van 
onderwerp: sollicitatie leertrajectcoach Sint-Amandsberg. 

Op maandag 8 september  ‘25 ontvang je bericht of je kandidatuur weerhouden wordt. De 
sollicitatiegesprekken zullen - onder voorbehoud - doorgaan op dinsdagvoormiddag 9 september.  
 
Vul alvast het online sollicitatieformulier in van de provincie Oost-Vlaanderen via deze link: 
https://vacatures.oost-vlaanderen.dileoz.online/form?jobId=Q9JFK026203F3VBQB687VV4OQ-
147&langCode=nl&id=147 
Hulp nodig bij het invullen van dit formulier? mail naar personeel@groeipunt.be 
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