
Vacature coördinator technische opleidingen Groeipunt
Lokeren (voltijds)

Situering van de vacature

Met onmiddellijke ingang is er een vacature voor een coördinator van de technische opleidingen
bij CVO Groeipunt. Het gaat om een opdrachtvolume van 100 %. De aanstelling loopt tot 31
augustus 2024, met verlenging na een positieve evaluatie.

De technische opleidingen maken binnen CVO Groeipunt zo’n 15% van het onderwijsaanbod uit.
Het centrum heeft op de locaties Lokeren, Zottegem en Ninove een mooi aanbod aan
nijverheidsopleidingen uitgebouwd waarbij cursisten les krijgen in goed uitgeruste ateliers.

Het centrum wil graag verder inzetten op een evenwichtig uitgebouwd aanbod in de regio en wil
ook op didactisch gebied de opleidingen verder stroomlijnen.

Inhoud van de vacature

- Je werkt als coördinator van de technische opleidingen nauw samen met het
coördinatorenteam van de technische opleidingen en met de technisch adviseur.

- Je rol wordt binnen het coördinatieteam verdeeld op basis van de beleidsdomeinen van
CVO Groeipunt (personeelsbeleid, cursistenbeleid, aanbod, financiën/patrimonium en
onderwijskundig beleid). Concreet betekent dit:

o Je staat mee in voor de cursistenbegeleiding en -oriëntering binnen het aanbod
technische opleidingen van het centrum

o Je bouwt de technische opleidingen verder uit en dit in overleg met het
directieteam, het coördinatorenteam en het lerarenteam.

o Je staat in voor de kwaliteitsbewaking binnen de technische opleidingen op de
locaties Lokeren, Ninove en Zottegem

o Je verzorgt de communicatie naar de lesgevers toe op het vlak van
opleidingsgebonden materies

o Je bewaakt en stuurt de vakgroepwerkingen

o Je zoekt opportuniteiten in het onderwijsaanbod

o Je stelt de programmatie van de technische opleidingen op en pleegt hiervoor
overleg met de verschillende lesgevers, de locatieverantwoordelijken en de
technisch adviseur.

1/2



o Je geeft mee vorm aan het professionaliseringsbeleid van de technische
opleidingen.

Je standplaats voor tewerkstelling is Lokeren. Afhankelijk van de noden van het centrum wordt er
flexibiliteit gevraagd om (in beperkte mate) ook op een andere campus aanwezig te zijn. Naast
Lokeren heeft CVO Groeipunt ook nog een aanbod te Ninove en Zottegem voor de technische
opleidingen.

De concrete werktijdregeling is in overleg af te spreken met het directieteam, maar avondwerk en
de nodige flexibiliteit is inherent aan deze functie.

Competenties

● Toegankelijkheid
● Toekomstgericht denken
● Probleemoplossend denken
● Resultaatgerichtheid
● Teamleiderschap
● Bezieling
● Organisatietalent
● Overtuigingskracht
● Relatiebekwaamheid
● Flexibiliteit
● Empathisch vermogen

Diplomavereisten?

Je beschikt over een secundair onderwijs, bachelor- of masterdiploma. Een bewijs van
pedagogische bekwaamheid (GPB, SLO, graduaat, …) is een vereiste. De overeenkomstige
salarisschalen zijn salarisschaal 501 (masterdiploma), salarisschaal 302 (bachelordiploma) of
salarisschaal 301 (diploma secundair onderwijs). De bezoldiging gebeurt op diplomaniveau
volgens de onderwijsbarema’s, zie https://data-onderwijs.vlaanderen.be/bekwaamheidsbewijzen

Een achtergrond binnen het onderwijs in de technische opleidingen is een pluspunt, maar is geen
strikte vereiste.

Hoe solliciteren?

Heb je vragen over deze vacature, contacteer dan Dave Bonte (dave.bonte@groeipunt.be).

Om te solliciteren, stuur je jouw CV en motivatiebrief uiterlijk op zondag 10 maart 2024 naar
dorien.jacobs@groeipunt.be met als onderwerp ‘vacature coördinator technische opleidingen’.

De sollicitatiegesprekken gaan – onder voorbehoud – door tijdens de week van 11 maart 2024.
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